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l. Para estudios de Lige-n\c'aftBra;‘LQQ»Eeneﬁciarios que tengan al finalizar sus estudios de
. R AL g ey A . . .
preparatoria, bachlllve@tq__oi_eqtg‘w%)g%e un promedio acumulado de siete puntos cinco
i s | G ha 2021-RCAT . * % . o . , o A
(7.5) como minimo para el caso de inscripciones a licenciaturas en ingenieria y ciencias,

y de ocho punto ce %eh:E&de inscripciones para el resto de las licenciaturas,
se otorgaran los si %s:
. C
1000

2021-2024
a) Ingreso mErgPuna vez que se cumplan con los requisitos de

admisién vigentes en “LA UDLAP” y se realice el trdmite correspondiente
ante el Departamento de Servicios Escolares de “LA UDLAP";

b) Exencién del pago de la cuota Gnica de admisién a aquellos beneficiarios
que hayan sido aceptados;

¢) Exencién del examen de nuevo ingreso;

d) Otorgamiento del beneficio denominado “Beca Convenio UDLAP -
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES CHOLULA”, mismo que deberad ser .;
tramitado previo al ingreso a "LA UDLAP”, debiendo los beneficiarios
cumplir con lo establecido en el presente convenio. El porcentaje del
beneficio, se otorgara conforme a la siguiente tabla:

"Escuela de lngenien’a (EDEI) . .
Escuela de Ciencias (EDEC) 7.5 40%

Escuela de Artes y Humanidades
(EDAH), Escuela de Ciencias
Sociales” (EDCS) 'y  Escuela
Negocios y Economia (EDNE)

e) Los beneficiarios para conservar la beca, deberdn cumplir con los siguientes
requisitos: (I) obtener un promedio acumulado de ocho punto cero (8.0) en cada
periodo académico; (lI) inscribir un minimo de treinta (30) unidades por periodo
académico, excepto para el periodo denominado “verano”, en el que se podran
inscribir un nimero menor de unidades; (Ill) no tener mas de cinco (05) bajas
voluntarias y/o reprobadas en todo el plan de estudios correspondiente, (IV) no
realizar més de un cambio de programa y (V) no realizar mas de un retiro
temporal (RT) en todo el plan de estudios correspondiente;

f) Para la obtencidn de la beca, el beneficiario deberéa acreditar tal caracter (ser7
trabajador de “EL H. AYUNTAMIENTO", asi como familiares en primer graga/7
por consanguinidad en linea recta descendiente del trabajador) mediantg

constancia por escrito expedida por “EL H. AYUNTAMIENTO", asi co
documentacién que en su caso solicite el Departamento de Servjeios Escolares
de “LA UDLAP”, previo al comienzo del primer periodo académyco a solicit%r la
beca; E: jﬁxi-u p@
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g) Para la conservacic’m de la beca, el beneficiario debera acreditar tal caracter
mediante;; cpn.at ﬁaexpedu:ias por “EL H. AYUNTAMIENTO “de forma
tnmestra4 ,&%‘Bn corresponda, debiendo entregar el beneficiario a
“LA UDLAP’ aaéh "'d&¢umento previo a la inscripcién o reinscripcién; debiendo

mantenerge; GoMo
@% ff

estudio's’ie@‘r“é

N 2
h) El be qu {ﬁ%ﬁcumulable, ni transferible y no aplicard a trémites de
beca previamente negociadas con “LA UDLAP”;

durante todo el periodo que dure el programa de

\

i) Aquellos candidatos a obtener el beneficio que al solicitarlo no cuenten con el
promedio requerido, deberan presentar examen de nuevo ingreso, aprobarlo y
efectuar el pago correspondiente a la cuota Gnica de admisién, asi como los
demés pagos relacionados con los requisitos de nuevo ingreso. Si posterior a su
ingreso, y al culminar un periodo de estudios de licenciatura en “LA UDLAP”,
obtienen un promedio acumulado de ocho punto cero (8.0), podrén solicitar una
beca de reingreso equivalente al cuarenta por ciento (40%), si se trata de una, __.
licenciatura de las Escuelas de Ingenieria o de Ciencias, asi como del treinta por;",'
ciento (30%) en el caso de licenciaturas de las Escuelas de Artes y Humanidades,
Ciencias Sociales y Negocios y Economia;

cursos que sean parte mtegral deI plan de estudios respectlvo y no apllcaran L’W“”..
para cuotas ni cursos de interés particular, por lo que serén cubiertas por Iosr‘
beneficiarios individualmente; =

k) Las cuotas adicionales que deban ser cubiertas por los beneficiarios, y que se/,sﬂ'm
deriven de su ingreso y desarrollo de sus estudios de licenciatura, no se <%
encuentran incluidas en el esquema de beneficios a que se refiere la presentef#
cldusula, por lo que deberan ser cubiertos individualmente y bajo su propio
peculio; y

1) El beneficio “Beca Convenio UDLAP - AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES
CHOLULA" no aplica para la licenciatura en Médico Cirujano asi como para la
licenciatura en Enfermeria.

Il. Para estudios de Maestrfa. - Los beneficiarios que tengan al finalizar sus estudios de
licenciatura o equivalente un promedio acumulado de ocho puntos cero (8.0) como
minimo, se les otorgara, los siguientes beneficios:

a) Ingreso a la Maestria una vez que se cumplan con los requisitos de adm|510n
vigentes en “LA UDLAP” y se realice el trdmite correspondiente ante e//
Departamento de Servicios Escolares de “LA UDLAP";

ficiarios que

SDLAD

c) Otorgamiento del beneficio denominado “Beca Con eeccdREA R AL pE
ASUNTOS JURIDICOS

b) Exencién del pago de la cuota Ginica de admisién a aquellos be
hayan sido aceptados;
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AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES CHOLULA”, mismo que debera ser tramitado

previo al} riﬁ'rqﬁfgﬂfagﬂ./\ UDLAP"”, previo cumplimiento por parte de los
beneficigtigsi it Establecido en el presente convenio. El porcentaje del
beneficio, se otorgarad conforme a la siguiente tabla:

Maestrias de la Escuela de Artes y
Humanidades (EDAH), Escuela
Ciencias (EDEC), Escuela de Ciencias 8.0 50%
Sociales (EDCS), Escuela de °
Negocios y Economia (EDNE), y
Escuela de Ingenieria (EDEI)

d) Los beneficiarios que obtengan esta beca, para conservarla, deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

(l) Obtener ui un promedlo acumulado de ocho punto
cinco (8.5) en cada periodo;

(ii) Inscribir un minimo de seis (06) unidades por
periodo;

(iii) Solo podra realizar dos movimientos académicos
ya sea reprobada o baja voluntaria (BV) en todo el plan
de estudios;

(iv) No realizar mas de un cambio de programa; y

(v) No realizar mas de un retiro temporal (RT) en todo el
plan de estudios correspondiente.

Mixta

""'Yc

. \‘\ Ty
e) Para la obtencién de la beca, el beneficiario debera acreditar tal caracter (ser
trabajador de “EL H. AYUNTAMIENTO", asi como familiares en primer grado
por consanguinidad en linea recta descendiente del trabajador) mediante
constancia por escrito expedida por “EL H. AYUNTAMIENTO", asi como aquella
documentacién que en su caso solicite el Departamento de Servicios Escolares
de “LA UDLAP”, previo al comienzo del primer periodo académico a solicitar la
beca;

f) El beneficio no serd acumulable a otros beneficios, ni transferible y no aplicaré
a trdmites de beca previamente negociadas con “LA UDLAP";

Q

g) Aquellos candidatos a obtener el beneficio que al solicitarlo no cuenten ¢ /
el promedio requerido, deberén ser evaluados por el Coordinador del Posgrad

correspondiente, quien determinaré el ingreso al programa académt
ello la procedencia o no del beneficio;

DirE CCION GENERAL DE
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’ h) Los beneficios aqui descritos, aplicardn exclusivamente para el caso de los
cursos que, sganparte-integral del plan de estudios respectivo; y no aplicaran
para cuotasinifcutsdsideinterés particular; y

i) Las cuoga?‘@‘%@zmpa@t‘?we deban ser cubiertas por los beneficiarios, y que se
deriven dé mﬁiq‘véﬁjesarrollo de sus estudios de maestria, no se encuentran
incluidas ¢ p&‘wﬂqmﬂa’l%@%eneﬁcios a que se refiere la presente clausula, por
lo que dek &1 85I Tos individualmente y bajo su propio peculio.

lll. Para programas ofrecidos por UDLAP Consultores:

1. Se otorgara un quince por ciento (15%) de descuento aplicable al precio de
los programas presenciales y a distancia que se encuentren vigentes en UDLAP
Consultores.

2. Para la conservacién del descuento, los empleados del "H.
AYUNTAMIENTO" deberén mantenerse como tal, durante todo el periodo que
dure el programa correspondiente.

3. El descuento no serd acumulable a otros, ni transferible y no aplicara a
tramites previamente negociadas con “LA UDLAP”. :

4. Las cuotas adicionales que deban ser cubiertas por los beneficiarios, y que se
deriven de su ingreso y desarrollo del programa correspondiente, no se
encuentran incluidas en el esquema de beneficios a que se refiere la presente
clausula, por lo que deberan ser cubiertos individualmente y bajo su propio
peculio. ‘

B) Por “EL H. AYUNTAMIENTO":

I.  Promover a través de los medios internos de comunicacién con los que -
cuente, las licenciaturas y maestrias, asi como los programas académicos de <
UDLAP Consultores que ofrece “LA UDLAP”, realizando entre otras, las
siguientes actividades:

a) Colocar una liga directa en el sitio oficial de internet de “EL H.
AYUNTAMIENTO" que direccione al usuario al sitio oficial de “LA
UDLAP”;

b) Colocar publicidad sin costo, de las licenciaturas y maestrias, asi
como los programas académicos de UDLAP Consultores, en revistas o
publicaciones que distribuya, previa autorizacién de “LA UDLAP";

c) Distribuir entre los beneficiarios los folletos impresos con informacién
de las licenciaturas y maestrias, asi como los programas académicos ,
de UDLAP Consultores que previamente le proporcione “LA UDLAP:'/'/','
y .

d) Permitir a “LA UDLAP" participar sin costo previa autorizaei “EL
H. AYUNTAMIENTO" en los eventos que organice fara efectos
promocién de los programas académicos vigentes/en “LA UDLAP”,
asi como de los beneficios del presente convenio. 5’: Zﬁﬁ‘ﬁﬁa
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ll.  Acreditaraclos hendfitiahiss, a través del supervisor y coordinador designado
conforme a la clausula CUARTA, mediante constancias por escrito en papel

membretac! RFeVit 18 Ascripcion correspondiente.

NYTA 10
TERCERA. - DE LA L,m& ARIGABLE.

El presente conveniorespmoéitictEd®la buena fe, manifestando que se encuentra libre
de vicios en el consentimiento, por lo que todo problema de interpretacién, aplicacién
o incumplimiento, sera resuelto de mutuo acuerdo entre “LAS PARTES” y en caso de
no resolverse, manifiestan expresamente sujetarse a la naturaleza civil de este convenio
y a lo dispuesto por el Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Puebla, asf
como a las demas disposiciones reglamentarias y aplicables.

CUARTA. - CRITERIOS DE APLICACION

Adicionalmente a los requisitos que establece la clausula SEGUNDA del presente
convenio, los beneficiarios, deberdn acreditar a “LA UDLAP” tal condicién mediante
constancia por escrito que expida “EL H. AYUNTAMIENTO" previa a su ingreso a las
licenciaturas, maestrias, asi como a los programas ofrecidos por UDLAP Consultores.

“LA UDLAP” tendrd la facultad de no otorgar los beneficios contemplados en el
presente instrumento legal, a aquellos beneficiarios, que no cumplen con los criterios

descritos en la presente cldusula, asi como a aquellos que no cumplan con lo previsto
en la clausula SEGUNDA.

Los beneficiarios deberan, durante la vigencia de la beca, participar de forma anual en
la venta de un talonario de boletos para el Sorteo UDLAP correspondiente, con .

excepcion de los beneficiarios que se encuentren cursando programas ofrecidos por
UDLAP Consultores.

Para efectos de aplicacién del “Beca Convenio UDLAP - AYUNTAMIENTO DE SAN
ANDRES CHOLULA”, los beneficiarios se sujetaran a lo previsto en el “Reglamento
Vigente de la Beca UDLAP - AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES CHOLULA" a que se
refiere el presente convenio.

QUINTA. - SUPERVISION Y COORDINACION.
Para efectos de la supervisién y coordinacién del presente convenio, “LAS PARTES”
partes designan a:

Por parte de . _
"EL MUNICIPIO": Secretario del Bienestar

Del H. ayuntamiento de San Andrés Cholula.

La Direccién General Escolar por conducto de su
Por parte de “LA UDLAP"] Jefatura del Area de Becas o quién lo(a) sustituya en A%
su cargo.

SEXTA. - RESPONSABILIDAD
Los beneficiarios estaran sujetos a la normatividad académica y administrativa“aplicable,
vigente en “LA UDLAP”, durante el tiempo en que desarrollen sus fs idios nde. .
jilgocNalel
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